
 
 
 
 
 
 

 1 

Sr. President del Consell d’Administració de RTVV 

Sr. Director General de RTVV 

València a 18 de febrer de 2011 

ASSUMPTE: LES CONDICIONS SALARIALS DELS TREBALLADORS DE RTVV  

Portem molt de temps sentint, llegint i coneixent pels mitjans de comunicació o directament per 

banda dels sindicats, les dificultats per concretar les condicions econòmiques del personal de 

RTVV. Aspectes com les taules salarials del 2010, els endarreriments segons conveni, les 

clàusules de revisió salarial, l’aplicació de les reduccions aprovades pels pressupostos generals 

de la Generalitat, etc.  

Tot això, junt amb els remors permanents d’un possible ERO, desmentit permanentment però 

alimentat per diverses afirmacions inadequades. 

Alguns assumptes han generat encara més incertesa, com per exemple el retard en el dia de 

pagament de les nòmines. Cal recordar que en el Ple del Consell d’Administració de desembre, el 

Director General, va afirmar, en contestació a la pregunta que li va fer este conseller, que els 

treballadors cobrarien el sou i la paga extraordinària com sempre ha segut habitual i en canvi van 

sofrir un retard important, fins després de les festes de Nadal, segons les informacions obtingudes 

dels sindicats i mai explicades pel Director General.   

Per altra banda la Llei de Creació de RTVV estableix com a competència del Consell 

d’Administració, en el seu article 7g) Aprovar el règim de retribucions del personal de 

Radiotelevisió Valenciana i de les societats d'aquesta. 

La creació d’un clima laboral inestable no és desitjable en cap empresa. Cal que s’aclareix el més 

aviat possible aquesta situació. 

Donat que el Consell d’Administració va aprovar el Conveni per majoria, cal que el Director 

General explique la situació en que es troba i quins són els problemes per aplicar el que estava 

aprovat i signat: consolidacions, clàusules de revisió salarial, endarreriments, aplicacions de 

models de flexibilitat i polivalència, reducció salarial pels pressupostos de la Generalitat, etc.. 

Atentament 


